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1. общие полоrкепия

1.1. Приказом министерства образования и науки Краснодарского кра,1

от 15.07.20l4 Ns 3075 <О переименовании государственньц бюджетных

специаJIьных (коррекционных) образовательных учреждений,

подведомственнЫх миЕистерствУ образования и науки Красводарского крбl)

государственное бюджетноЬ специальItое (коррекционное) образовательное

5'.np"*i"rr" для обrIающIтхся, воспитанников с ограниченными

iolrornno"""r" .дороr"" общеобразовательнаJ1 школа-интернат VIII вила

станицы Старолеушковской Краснодарского k?ая переименовано в

aо"удuр"ru"rr*оЪ бюджетное общеобразователъное у{реждение Краснодарского

крш специальную (коррекционн}ю) школу-интернат ст-цы Старолеушковской,

Приказом департамента образования и науки Краснодарского края

от tZ.oi.ZOt t Ns 3/1 (о urr"""n"' изменений в уставы )rчреждений,

подведомственных департа}lенту образования и науки Краснодарского крм)

государственное специдIьное (коррекчионное) образовательное учреждение

дп' обупuтoщrr"я, воспитанников с ограниченЕыми возможностями здоровья

общеобразовательная школа-интернат VIII вида станицы Старолеушковской

краснодарского края переименовано в государственное бюджетное

"ri"u"-iro" 1коррекц"онное) образовательное учреждение для обучающихся,

воспитанников с оrраниченными возможностями здоровья

общеобразовательную школу-интернат VIII вида станицы Старолеушковской

Краснодарского края.
Приказом .департамента образования и науки Краснодарского края

от 20.08'.2008 Ns 3129 <<О переименовании государственных специальных

iоЙр"по"о"""о) образоваrельяых уrреждений дr'я обучающихся

iuo"n"rurnrnou) с отклонениями в развитии Краснодарского кра,{)

государственное специаJIьное (коррекuионное) образовательное учреждение

дп" обhuaщr*"" (воспитанников) с откJIонениями в развитии школа-интернат

VIII вида станицы Старолеушковской Краснодарского крм переименовано в

государственное специаJIьное (коррекчионное) образовательное )чреждение

для обучаюпrихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья

общеобразовательную школу-интернат VIII вида станицы Старолеушковской

Краснодарского края.
' Гофларственное бюджетное общеобразовательное учреждение

Краснодарского крб1 специальнбl (коррекционная) шr<ола-интернат ст-цы

Сrароп"уrп*оu"*ой (лалее - Бюджетное учрежление), ранее именуемое

,yr"u"n-"ro" специальное (коррекчионное) образовательное учреждение для

обу"чощ"r"о (воспитанниttов) с откJIонениями в развитии школа-интернат,

приIUrто в государственную собственностъ Краснодарского края и

переименованО в гоOуларственЕое специмьное, (коррекuионное)

образовательное учреждение для обучающихся (воспитанников) с

отклонениями в развитии школу-интернат vпl вида станицы

Старолеушковской Краснодарского края 
"9iч1"19 лраспоряжению 

главы

uдrrr"r.rрuц", Краснодарского края от 28,10,2005 Nэ 912-р <Об утверждении



образовательных

перечня муниципальных образовательных учреждений для детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, сrrеLlиа,Tьных (коррекционных)

воспитанников сччt]ежпении пля обучающихся,

учреждения осуществляе1
законодательством Российской

откJIонениями в развитии, принимаемых в государственную собственность
Краснодарского края на безвозмездной основе),.

1.2. Наименование Бюдкетного учреждения:
полное государствеЕное бюджетное общеобразовательное rIреждение

Краснодарского крбr специальнаr{ (коррекционная) школа-интернат ст-цы
Старолеушковской;

сокращенное - ГБОУ школа-интернат ст-цы Старолеушковской,
1.3. Бюджетное учреждение является Itекоммерческой организацией,

собственником имущества которой является Краснодарский краи.

1.4. Бюджетное учреждение явJIяется юридическим лицом, находящимся
в ведении министерства образования и науки Краснодарского краJI, далее -
Уполномоченный орган.

Функции }пrредителя Бюджетного
Уполномоченный орган в соответствии с
Федерации и Краснодарского Kparl.

Функции собственника Бюджетного учреждения осуществляют

департаментимущественныхотношенийкраснодарского края(лалее Краевой
орган по управлению государственным имуществом) и Уполномоченный орган.

1.5. Место нахождения Бюджетного rIрежденшI: Российская Федерация,
352054, Краснодарский край, Павловский район, станица Старолеушковская,

уп. Красная, 10.
По.rтовый адрес: Российская Федерация, З5205'1. Красrrоrарсttий крlй.

Павловский район, станица Старолеушковская, ул. Красная, 10.

1.6. Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем

находящимся у него на праве оперативного управлениJI имуществомl в том

числе приобретенным зё счет доходов, полученных от приносящей доход
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества,
закрепленного за Бюджетным учреждением собственником этого имущества
или приобретенного Бюджетным r{реждением за счет средств, выделенных
собственником его имущества, а также недвижимого имущества Еезависимо от
того, по каким основаниJIм оно поступило в оперативное управление
Бюджетного учреждения и за счет каких средств оно приобретено.

По обязательствам Бюджетного учреждения, связанным с причинением
вреда гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое в

соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено
взыскание, субсидиарнlто ответственность несет собственник имущества

Бюджетного учреждения.
1,7. Бюджетное r{реждение может от своего имени приобретать

гражданские права, соответствующие предмету_ и целям его деятельности,
предусмотренным настоящим уставом, и нести ооязанности, выступать в судах
в соответствии с законодатеJlьством.
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1.8. Бюд;кетное учре]кl]ение имеет саNlостояте"]ьн ый бrпанс,
: бособ",rеttrtое ил,lущество, лицевые счета в Nlиllистерстве финансов
Красно.ларскtlго края, llечаl,ь со свои,\t поjlны11 наи]\1ен о ван ие\l,

Бюджетное учре]кдение вправс и\,1сть штамrrы и бланки со своим
наименованием, зарегистрировакную в )icTaHoBJeHHoM порядке,мб.tему и

другие средства индивиду&rIизации.
1,9, Бюд;ltетное учре)ltдение считается создацttыNл со дня внесения в

ycTaцoB;lelitllol!1 порядке 0оответствчкrщей записи в Еlлиньтй госl ларствснный

реестр юридических -]Iиц.

1. l 0. Бюдхlетное учре;кдение филиалов! представите"rIьств не и}lеет.

2. f!ели, предмет и виды деятельностп Бюджетцого учреждения

2. l. Бюджетное учреждение призвано способствовать:
2.1.1. Получению качественного образования лицами с ограниченными

возможностями здоровья, коррекции яарушений развития и социальной
адаптации, созданию ранней коррекционной гrомощи на основе специаJIьных
педагогических подходов, методов и способов общения и условий, в

максимаJIьнои степени способствl,ющих получению ооразоаания
определенного ),.ровня и определенной направленности, а также социirпьному

развитию этих лиц, в том числе посредством организации инкJIюзивного
образования лиц с ограниченными возможIlостями здоровья;

2.1.2. Психокоррекционной и терапевтической работе с обучающимися,
слособствуюruей коNlпенсации отклонений в развиrии их rрчдовой здалтации,
rрулоустройств1,;

2 l.J, Ф,эрмированикr } пб}чанrшиrся ,pllrb tансьоЙ по{llUии д

трулолtобия. развитию ответственности. саNlостояl,сJIьности и творческой
активности;

2.\.4.
ценностей общества,

2,2. Для достижения це"Tей. указанных в п. 2,1 настоящего устава,
Бюдrкетrtое учре;кдение в YcTaHoB-lelit11()l\,1 законодате-цьствоп,1 [оря/1.1ке

осуществляет сJедуrощие основныс tsи]lь] iсяте,rlьности (предvет,цея,гсльности):
2.2.1. Реализует образовательные программы, адаптированные для

обучения лиц с }мственной отсталостью, следующеIо уровня образования и
на[равленности:

начaLпьного общего образования в спсциа-цьных (коррекционньтх)
образова,l,еrlьных учреждениях;

- осltовIlого общего образования в специа"lьных (коррскционных)
образовательных учреждеIIияхi

- допрофессиональной подготовки в специальных (коррекционных)
образовательных учреждениях;

2,2,2, Обеспечивае t llре,]1остав"ценис пс!lхолого- п едз го гич ес ко й,

vеjlцtlинской и социальной поrlоши обl,rаrошиNl(!. l]сllы Iывающил,1 трудl]осIи

Сохранению и приумножению нравственных и культурных



в освоении основных образовательных (общеобразовательньш) программ,
свOем развитии и социальной адапт {ии и иЕтеграции их в обществе.

Бюджетное учреждение осуществляет в соответствии с государственным
заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному
социаJIьно}l), сlрахованиIо деятельilость. связан1l},lо с выпо,lнеlзиешl работ,
оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере
образования.

Финансовое обеспечение выполнения государственного задания
Бюджетным rlреждением осуществляется в виде субсидий из краевого
бюджета.

Бюдrкетное учреждение не вправе отказаться от выполнения
государственного задания.

Бюджетное )л{реждение вправе сверх установIIенного государственного
задания, а также в случаrIх! определенных федеральными законамиl в IIределах

установленного государственного заданIтI выполнять работы, оказывать
услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным

уставом, в сфере образования, дJu{ граждан и юридических лиц за плату и на
одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

2.3. Бюджетное учреждение вправе осуществлять следующие виды
деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь
постольку, поскольку это служит достижению целей. ради которых оно
создано, и соответствующие этим целям:

- организацию отдыха и оздоровпения обучающихся в детских
оздоровительных лагерях, оргzrнизованных при Бюджетном учреждении;

- организацию научно-методической работы, в том числе проведение
цаучllых и Nlетоди.rеских конференurrй. селlинаров;

- организацию и провсдение коррскционных занятий по обучеIrию,lетей
школьного возраста;

- .lрlани r(]uию _lопрофсссионагьной по llоlовки:
- организацию кружковой и факультативной работы;

l]еа,цизацию собственной rrродуl(ции. изI,о,|,ов.]Iенноli рамках
образовательного процесса на базе учебных мастерских;

- выполненные работ и услуг в области совместного производства
сельскохозяйственной продукции на базе пришкольного )/частка в соответствии
с заключенным договором, для обеспечения образовательного процесса.

2.4. Бюджетное r{реждение не вправе осуществлять виды деятельности,
не предусмотреIrные настоящим уставом.

2.5. Право Бюджетного учреждения осуществлять деятельность, на
которую в соответствии с законодательством Российской Федерации 

T 

ребуется

разрешительный документ (лицензия, свидетельство о государственной
аккредитации) возникает у Бюджетного учреждения со дня его полr{ения или в

указанный в н9м срок и преk?ащается по истечении срока его действия, еспи
иное не установлено законодательством.
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3. Прием в Бюджетное учрелцение

3.1. В Бюджетное rIреждение могут быть приняты дети в возрасте от 6
лет б месяцев, при отсутствии Iц)отивопоказаний по состоянию здоровья, но не
позже достижения ими возраста 8 лет, за искJIючением случаев,
предусмотренных настоящим уставом и действующим законодательством.

По заявлению родителей (законных представителей) Уполномоченный
оргаIr вправе разрешить прием детей в Бюдrrtетное учреждение для обучения в
более раннем или более позднем возрасте.

3.2. Прием в Бюджетное учреждение осуществляется по путевке
Уполномоченного органа и на основании заключения психолого-медико-
педагогической комиссии только с согласия родителей (законных
представителей).

3.3. При IIоступлении обучающихся, воспитанников в Бюджетное

r{реждение оформляется личное дело и школьный двевник наблюдения,
которые ведутся в течение всего времени пребывания обучающихся,
воспитанников в Бюджетном учреждении. Вся пол1,^ленная информация
явJuIется конфиденциальной и не может быть использована во вред правам и
законным интересам ребенка.

3.4. Зачисление детей в Бюджетное учреждение оформляется [риказом

руководителя Бюджетного учреждения. ,Щля зачисления в Бюджетное

учреждение родители (законные представители) представляют следующие
док}ъ{енты:

- заrIвление ца имJI руководитеJUI Бюджетного уrреждения;
- путевку Уполномоченного оргаЕа;
- заключение психолого-медико-педагогической комиссии;
- копию свидетельства о рождении (заверяется руководителем

Бюджетного улреждения);
- личное дело (дпя обучающихся, воспитанников, прибывающих из

других образовате,,rьных 1,чрежлений).
З,5. Бюдхtстное учреждение обязано ознакомить родите-,tей обучающегося

(законнь]х предст!rаиl,еjlей) со своиN] \сTJR()\l. с лишензией l]ц осчlцествление
образовате.llьной деятелыlости! с обрlво ваl ельны]lи [рограl!1\,1а\{и и другtl}1и
докуl\1енl,ами. регламентирующими организацию и осуществление
образовательной деятельности, права и обязанности обучающихся.

4. Содерrхание п органпзация образовательной деятельности

4.1. Содержание образования и условия организации обуrения и
воспитанIrI обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
опредеJuIются адаптированной образовательной програrr.rмой, а дJIя инвалидов
также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.

4.2. Образовательная деятельность в Бюджетном учреждении ведется на
государственном языке Российской Федерации - русском.

4.3. В рамках своей деятельности Бюджетное учреждение осуществляет:
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- об}ченце. воспитанIiе y}'IcTBel1llo отстаJIых детей шкоJIьного возраста и
]:aлiцию их психофиfического разsития;

- об),чение и воспитанце детей с )IIереннои )NIственной отст;чlостью и
::aррекцию их психофизического разви,],ия;

- обучение. воспитание ](еlей со (ло7I(llой стр)кт)рой дефекта и
коррекцию их психофизичесI(ого развития;

- социiLпьно-трудов,чIо адаптаuию воспитанниl(ов и 11нтеграцию их в

общес,rво;
- лиагнос Iи ку ol кJlонений tlсихоd)изического ра]вития обучаlощихся,
4.;l. Бюджетное уllрсх\денriе caNf ос,] ояl,е jlbHo разраба,l,ывае,t и у,[верхiлаеl

образовательные програл,lNlы в соответствии с
стандартами

федеральными
_Yчетоi\,Iгосударственными образовательными

соответствующих примерных основньж образовательных прогрm{м.
Образовательные программы реализуются Бюджетным учрежДением как

самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реЕшизации.
При реализации образовательных проrрамм использ}.Iотся различные

образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные
техноломи.

4.5. При наличии необходимьгх условий Бюджетное учреждение может
отkрывать подготовительный (нулевой класс) как пропедевтико-
диагностический для детей, не прошедших организованного дошкольного
воспитания и детей со сложной структурой дефекта.

:1.6. В Бюд;кетном учре){iлении л,lогу,r открьlааться специа;lы{ые к,lассь1
для обучающихся, вос]lитанниьов с ttlбоьой .rлtсlвенной о rc,l,ajloc,l,bю, со
сложной структурой дефекта, с расстройством аутистического спектра.
Организация получения образования в классах для детей, страдающих

расстройством аутистического спектра, осуществляется в порядке,

установленном Уполномоченным органом.
4.7. В Бюджетном учреждении создаются специальные условия для

получения образования указанными обучаюцимися: условия обу;ения,
воспитания и рt}звитIrI обуrающихся, вкjIючающие в себя использование
специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания,
специальньж 1^лебников, учебных пособий и дидактических материалов,
специальных технических средств обучения коллективного и индивидуаIьного
пользования, проведение групповых и индивидуаJIьных коррекционных
заяятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуцествляющих
образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или
затруднено освоение оOпазоватеiьвы\ l lno na\lNl обучающиr,tися
ограниченными возможностями здоровья.

4,8. При trолучеtlии образования
возможностями здоровья предоставляются
1^rебные пособия, иная учебная литерат}ра.

4.q. При полr{ении образован ия
возможностями здоровья, проживающие в
на полном государственном обеспечении и

обучающимся с ограниченными
бесплатно специаJIьные учебники и

обучающиеся с ограциченными
Бюджетном учреждении, находятся
обеспечиваются питанием.



иные обучающиеся с ограниченными возможносlями здоровья
обеспечиваются бесIuIатным двухразовым питанием.

4.10. Организация образовательноЙ деятельности в Бюджетном
Р:Тa:_:": регЛаментируется 1"rебным пл lом, годовым каJIендарным
графиком, которые разрабатываются Бюджетным учреждением сад{остоятельно
и согласовываются с Уполномоченным органом, также расписанием занятий.4.11. В случаях, когда обулаюц"""", 

"o"arrau"n"n" "о сложнойструктlрой дефекта не моryт освоить учебнlrо програпdму Iio отдельным
предметам, их обучение ведется по индивидуальному плану-и оценивается всоответствии с их личными успехами в обучении. Педагогический советБюджетного учреждения принимает решение о [ереводе детей на обучение по
и_t{дивидуальному плану на основании изучения причин их неуспеваемости.
индивидуальные IuIаны по отдельным предметам составляются riителем накахдьй учебныЙ год и утверждаются педагогическим советом Бюджетного
гrрежденшI.

4.12. Бюджетное учреждение работает по следуюцему графику:
- для подготовительного (нулевого) и первого кJIассов, а также кJIассов сосложной структуРой дефекта - тrятИд,r"",r* pubouu" 

""д"о" " 
дuуr" 

""rходнымиднями, в одну смену;
- для 2-11 классов - шестидневнм рабочая неделя с одним выходЕым

днем, в одну смену.

''1.1З, Учебный год в Бюджетном \чрехiдении начишается 1 сен,гябрл, ес-пиэтот день не яв.ilяется выходlIь][1, Прололжительность 1iчебного Iода - J4недели, а ttодготовиIе-цьном (нчлевопл), первом KJlacce - З3 tlедели,
Гlроло"т;ките-,iьность каник\,л I] течение учебного голir (cyмNlapнo) tte менее З0кален;]арных днсй. flля обучаюцихся, воспитанников полl.о,]овительных
(нулевоlr), перt]ых классов в т9чение года устанa}вливаются,]lопо.llilительнь]е
канцкуJIьi - ] irеле"rя.

Все коррекционные занятш{ проводятся по специаJIьно утвержденнымграфикал,I.

4.14. Число учебных днеЙ в неделю, начало и окончание улебныхзанятий, сроки каникул устанавливаются на каждый учебный год решеяиемпедагогического совета Бюджетного rlреждения.
4.15. Продолжительность урока в подготовительном, llcpBoм классах

составляет 35 минут; во втором полугодии - 45 минут, во 2-11 (1i) - 40 минут.
ПродолжительнОсть перемеН - 10 минут, u 

-run*" 
uo" перемены

продолжительноСтью 20 минут каЖдая или одна перемена в течение З0 минут.
4.16. Ежедневное количество и последовательность учебных заrrяiий,

продолжительность перерывов между ними определяется расписанием,yJT|зTI"п4 приказом руководитеJUI Бюджетного учреждения с учетом
Физиологических потребносгей и гигиенических требований органи]ации
активного отдыха и питания обr{ающихся, воспитанников.

_ 4.17. Повседневное руководстВо r{ебной и воспитательной работой в
1чебных кJIассах, группах осуществляется классным руководителем



: - :.]_ате,lе}1). назначаемым прик&зом Руководителя Бюджетного учре,кдения

, -t:]асованию с заNлеститеJlс]\,I директора по 1,чебно-воспитатсJ ы] ой работе,

4.18. При проведении занятий по трудовому обуrению, социаIьно-

быrовой ориЙации (ломоволству), факультативных занятий класс (группа)

д"пr""" "u две подгруппы. При делении класса (группы) на подгруппы

уrитывается профиJIь трудовоIо обrIения дJIя девочек и мальчиков,

4,|9, [ля обl,rающихся, воспитанников Бюджетного учреждения
занятостъ второй половины дня организуется в соответствии с расписанием,

утвержденным педагогическим советом Бюджетного учреждения,
4,2О. Щля обучающихся, воспитанников, которые проживают на большом

отдtlпении от Бюджетного утеждения, организ),Iотся группы выходного дня,

также в этих группах моryт находиться воспитанники, которые по другим

объективным йчr"u' (материальные затруднения родителей (законных

представителей), болезнь родителей (законных представителей),'не могут

уехать домой на выходные, праздничные и (или) каникулярньте дни,

4.2l. Подвоз об)л{ающихся, воспитанников осуществляется штатными

водителями на школьных автобусах по графикшr и схемам двихения,

утвер;кlёtlныпл Бюд],кеl'ныNl учреждение\{,
4.22, Бюджетное учреждеIrие обеспечиваеТ заюпия на ДОIчry С

обуrающимися, воспитанниками, которые по состоянию здоровья не могут

посещать образовательное ущеждение, в соответствии с заключением

медицинской организации на основании змвления родителей (законных

представителей). Родители (законные представители) обязаны создать условия

д,.lя лроведения завяr ий на дом}.
4.23. Текущий контроль успеваемости обучающихся, воспитанников

осуществJIяется rIителями. Знания и }мения обучающихся оцениваются в

бйлах: ''5'' - orn"uno, ''4'' - хорошо, ''3" - удовлетворительно, "2" -

неудовлетворительно. Учитель проверяет и оценивает работы (в том числе

контрольные), устные отБеты обучающихся, воспитанников, достигнутые ими

знания, умения и навьки, выставляет оценки в классный журнал и дневник

обуrающегося, воспитанника.
В подготовительном и первом кJIассах знания и умения обучающихся не

оцениваются. Безотметочное обуление можЕт осуществляться во 2-ом классе в

соответствии с решением педагогического совета Бюджетного )^{реждения,

Безотметочное обуление может осуществляться в классах со сложной

структурой дефекта в соответствии с решением педагогического совета

БюджетIrого rщекдения.
Промежуточные оценки в баллах в З-9 классах выставляются за I, lI, III, и

IV четверти. В конце учебного года выставляются годовые оценки,

в l0-1l (12) класса-х обулающиеся, воспитанники аттестуются по

поJIугодиям.
4.24. Обучение в Бюджетном )п{реждении завершается итоговой

,

аттестацисt:i - экзаNlеноNt llo тр),довом), обучсниlо, состояшеN,I},из дв)х ]TatIoB:

практической работы и устных оlветов по билетапr, Возл,tt,кно с 1чётошt
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. :::lraТel'l tIсихофизического развития обYчающихся и важности оценки
__оЕ,lенности выпускников к са\,1ос,IоятельноЙ трудовой деяте_r]ьности!

::i,] ЗнанИЙ не по экза[,1енационнь]N1 биJlетам) а в d]ор},1е собеседования
a ioB коý]lиссии с кa)i(дым обучающиNlся,

;1,25. Выпускники Бюджетного учре;кдения, успешно lrрошедI[ие
.lТОfОВУЮ аТТеСТаllиlо1 по"IIучают св1.1де,rc,цьства ус.Iановленного образца.

4.26. Обулающиеся,
выпускных экзаменов по

воспитаЕники могут быть освобождены от
состоянию здоровья. В этом случае они таюке

углубленной

к

5.З,4. Выбор факультативных предметов, курсов из перечня,

пол)цают свидетельства установленного образца.
1,27. По окончанtrи 10-11 (12) классов

допрофессиональной подготовкой выrтускники получают удостоверение, в
котором указывается присвоенный
приобретенной специzlпьности.

квалификационный разряд по

Выпускникам 10-11 (12) кJIассов, которым не присваивается
выдается производственнаJI характеристика сквалификационный разряд,

перечнем работ, которые они способны выполнить самостоятельно.
4.28. Образовательная деятельность в Бюджетном учреждении имеет

светский характер, в нем не доlтускается создание и деятельность политических
партий, общественно-политических и религиозных движений, организаций или
их пропаганда.

5. Права и обязанпости участников образовательных отношений

).l. к участникам образовательных отношений помимо са.tr.rого
БюджетногО )л{рdждениЯ относятся обучающиеся, воспитанники, родители

5.1. образовательных отношении

(законные представитеj]и) ltесовершеннолетних об1,,lак,llцихся! педагогичеlJкие
работники.

5.2. Права и обязанности обучающихся, воспитанников Бюджетного
rrрежденIrl охраrrяются Конвенцией о правах ребенка, принятой Организачией
объединенньи наций.

5.3, Обучающимся предоставляются академические права на:
5.3.1. Получение бесплатного дошкольного, начального обцего,

основного обцего, среднего общего образования в пределах федеральньrх
государственных образовательных стандартов;

5.3.2, Предоставление условий для обучения с учетом особенностей их
психофизического развития и состояния здоровья, в том чи(jле получение
социаJIьно-педагогической и псгхологической помопц, бесплатной психолого-
медико-педагогической коррекции;

5,3.3. Обучение по иЕдивидуаJIьному 1,чебному плану, в LoM числе
ускоренное об}чение. rrределах осваиваелrой а;lаптированной

в порядкс. ),cTalloB-T eнHol\l локальныNlиобразоваl,е,tыtой пDоIраllNIы
1.IорN,Iативны\ли актаNtи:

предлагаемого Бюджетным учреждением;



ll
: _:,5, Бесплатное по,цьзование биб:rиотечно-лтнформациоllныNlи рсс}рсаrlи,: - -..:. производственной, паlчной базой Бюд;кетною 1,чролсленttя;j,j,6. Развитие своих творческих способнос,гей и интересов] tsк"цючая

::aTIie в конкурсах, олимпиадахJ выставкахJ смотрах, физкультурных
::,rОПРИЯТИЯХ. спортивIlых }1ероприятиях. в то],1 числе

a_lорти]]llых соревнованиях, и дрYl,их },1ассовых мероприятиях.
5.4. Бюдл,етное уLlре;кдеttие проводи.i. l1ероприятия I.]o

оо\,чаюlllихся. восIIитанников

в официальных

охране ]доровья
дейсIвуrоrциJ\]I

обl,чающихся
инtересы в

в соответствии с
законодательство1\,l.

5.5. Обучаюrциеся в Бюдiке'r,ноr,r 1,L]реждении обязаttы:
5.5.1. Вылолнять трсбования устава Бю.л;кетllого \чреждения. [раtsила

BH,vTpeHHeIсr рас]lорядка об\,.]ающихся и иных ,цока,lыIых норNIаl.ивlIых актов
Ilo Bollpoca\l организации и ос!,шlеств",rения образовательной леяте-цьности;

5.5.2. Заботи.гься о сохранении и об укреtt,lении cвoet,Q здоровья,
стреI,1иться к нравственном_у, луховнолlу и физическоrtу развитию и
СаtllОСОВеРllеНСТВОl]аlIИtО:

5.5.J, YBa*iaTb честь и достоинство дрчгIlх обу.rакltrlихся и рабоr,ников
Бюджетного уltрежjtенияJ Ile создавать препятсr,вшй длrt гrо-.rучсtlия обраlования
лр),tиNfи обучающимися;

5.5.4, Соблюдать правила проr.ивопохtарной безопаснtlсти, береrr.но
относиться к иvуществу Бюrl{жетного учрехдения.

5,6. Обl,чаrощимся заlrрещается;
5.б.l, Испо"tьзоваiь лrобые cpc)lcTBa и вещест]lа. слособные ]]риi]ести к

взрыва]\{ и llo jKapal\,l;

5,6.2. Лричинять вред имуlлеству Бюдiкетliого учре)i(дения и др_чlих,,lиц;
5.б.3. 1lрилtеtlять физическуlо сиJlч. запуl иаанис и выNfогательство во

взаимоотноIIlениях
5,7, {исtlипlrllна в Бrоltlкетнопt yllpc]fijteниll Ilo jlдер]кивается на основе

ува;кения человсческого лостоинства обучаrощихся, воспи.tанников, Ilедагогов,
гlриvенелtие r,lетодов физического и психического насиjlия по отноI]lени]о к
обучаюш{иý,lся, воспитанникаNI не допускае,гся,

5,8. Закоltны;лти представителя]\lи несовершеннOлетних
яв,ляк)тся и\ родиlели. которыс Ilрехс].ав,ляIот их законньlе
образовательных отношениях без специа--rьных по;Iноlчtочий,

Законньтrlи представиlеляN,IIJ несовершенноjtетни\ обучакltltихся.
оставшихсЯ без ttопе.tеtlия ро,Iите,lсй, яа.lяются приеr\lIlые ро_lиlе.rtи. оllекYны,
лолечlJтс,lи. либсl в yc'tatloB-TcHrlых сеп,tейныlt ]а]iоно,цате,lьс i.t]oll Россilйской
Фе.,tерачии случаях. орг!u]ы опеки и по]IечиIе-lьс гва и,lи спешиа,цьно
назначе}lные предстаtsиrели.

5.9. Родите,,rи (законные гtредставители) несоверltrеllнолетних
обучаюlцихся и\lеIот IlpellNlymecTBeнttoe праао на обучение и воспитение детей
перед всеNlи другиN{и лицаNlи. OHII обязаны зало;кить основы физического.
HpaBc,I,BeHHoI о и ин'l.ел-ilектуальноr,о развития "]иrIнсlсти ребеtлка.

5.10. Родители (законные лредсrавители) несоtsершенно-тtетЕих
обучаюIIIихся имеют право:
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перечЕя, предлагаемого Бюджетным учреждением;
5.10.2. Знакомиться с уставоМ Бюджетного )rчреждения, лицензией на

осуществление образовательной деятельности, с уlебно-программной
документацией и другими док}ментами, регл:rментирующими организацию и
осуществление образовательной деятельности;

5.10.3. Знакомиться с содержанием образования, и9llользуемыми
методами обl^ления и воспитания, образовательными технологиями, а также с
оценкzlми успеваемости свои х де]ей;

5.10.4. Защищать права и законные интересы обучаюцихся;

_ 5,10.5. Получать информацию обо всех видах планируемьж обспедований
(псrжологических, психолого-педагогических) обучающйхс", давать согласие
на Iц)оведение таких обследованиЙ или участие в таких обследованиях,
отк:шаться от их Iц)оведения или J/частия в них, получать информацию о
результатах проведенньж обследований обучаюцихся;

_ 5.10.б. Принимать участие в управлении Бюджетным учреждением в
форме, определяемой уставом учреждения;

5.10.7. Присутствовать при обследовании детей психолого-медико-
педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и
рекомендаций, полученньж по результатам обследования, выOказывать свое
мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и
воспитания детей.

5.11. Родители (законные представители) несовсршеннолетних
обучающихся обязаны:

5.11.1. Соблюдать правила внутреннего распорядка Бюджетного
гФежденIiJI, правила прожиВания обучающихся в интернатах, требования
локаJIьных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий
обучдощихся, порядок регламентации образовательных отношений межд/
Бюджетным 1"lреждением и обулающимися и (или) их родителями (законными
представителями) и оформления возникновения, приостановления и

j.10.1, С 1,четоlI рекомеttдациЙ психо,,1ого-11едико-ледагоги.tеской
];iссии (при их на",rичии) выбирать форпtы получения образования и формы

:\ чения, организации, ос)/ществляющие образовательнliю дaо,,,a""rоar", rrrоr*,
:зыки образованИя, факчлы.ативные и электиань]е учебные прелп,rеl.ы, курсыJ из

прекращения этих отношений;
5.1 1.2. Уважать честь

Бюджетного уrреждения.
u достоинство обl,чаrоrrlихся и рабоl,ников

5.\2, За неисполнение иJrи ненадлежащее исполнение обязанностей
родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся несут
ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

5.1З, В целях защиты прав обучаюцихся родители (законные
представители) несовершеннолетних обучающихся самостоятельно или через
свогх представителей вправе:

_ 5.13.1. Направ.гrять в органы управления Бюджетным учреждением
обращения о применении к работникам Бюджетного }чреждения, нарушающим
и (или) ущемляюцим права обучающихся, родителей (законных
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: _:з]lтелей) несовершенно,цетних обучающихся,
, . _, _lаliй, 'fакие оOращения подJежат обязательному

педагогические и иные работники, которые принимаются

::,ставите"T ей) несовершецнолетних обучающихся;

5.1З.2. Обраruаться в коl.Iиссию по урсrулированию сrrороts N,tежду
::астнцкаNlи образовательных отноUlений, в lo]\t числе пll Bo[pocaNl о на"цичии

.i,ltt об о,гсутствии конфликта интересов i Iедаfогического работника;
5.13.3, Использовать не запрещенньiе законодате,цьствоll Российской

Федерации иные споqобы защиты прав и законных интересов.
5,14. К работникам Бюджетного )л{реждения относятся

учрех(дение lta работ\, в соответс I,вии с Трчдовы1,1 кодексоl\t Российской
Федерации.

5.15. Педагомческие работники Бюджетного учреждения пOльзуются
следутощими академическими правами и свободами:

5.15.1. Свобода выбора и использования педагогически обоснованных
форм, средств. лlетодов обучения и воспитания для данной категории
обучаюцихся;

5.15.2. Право на творческlто инициативу, разработку и применение
авторских програL{м и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой
образовательной программы, отдельного учебного предмета, курса;

5.15.З. Право на выбор учебных пособий, материаIов и иных средств
обr{ения и воспитания в соответствии с адаптированной образовательной
программой и в порядке, установленном законодательством об образовании;

5.15.4. Право на участие в разработке образовательных программ, в том
,Iисле учсбных п"rIановл каJIендарлtых учебных графиIiов. рабсrчих учебных
ПРед1,1етовj к\рСOв, NIетодиL{есt(их NlатериаJlов и llных коNlлоllентов
образовательных программ;

5, l5.5. Право
деятельности, )ластие
внедрении инноваций;

5.15.6. Право
и нфорлtационныl,tи рес)/рсаNли, а также достyп в порядке. ycraнotsrleHHoM
локальными нормативными аюаI4и Бюджетного учреждения,
информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и
методическим материаJIам, музейным фондам, материапьно-техническим
средстваl1 обеспечения образовательной деятельности, необходимым для
качественного ос!'lllеотвления Ilедагогической или исс]lедоветельской
деятельности в БюджстноI,1 учреждении;

5.15.7. 1lpaBo на участие в )/правлениlJ Бю,rINiетным чliреждсние\,l. ]] Toi!1
числе в коллегиаJIьных органах управления, в
настоящим уставом;

5.15.8, Право на участие в обсуждении
деятельности Бюджетного учреждения, в том числе
общественные организации;

лисципхинарtlых
расс]\rотреIlию

руководящие,
в Бюджетное

на осуществjIение творчсской и исс,rедоватеJIьской
в эксперил,lента.]Iыrой деятсльности. разработках и во

на бссlt;lатttое поJlьзоваtlие биб:tиотекашrи и

порядке, установленном

вопросов, относящихся к
через органы управления и



1з
-: ::.:е-е]"1) несовершснlIолетнлlх обучающихся. дисllип-тинарных
: ::.a:,, Текие обращения по.i1,1ежат обязательноr,lу расс]\,1отрениlо
- :-::bi\1]1 оргена]\,1И с tIривJlечение\,I обучающихся, роlителей (законных

:._- :эвllте.пей) несовершенно.]Iетних обучающихся j
j.lj,2. Обращаться в коNlиссию по уреl.у"цироsанию сIIоров Nlежду

i--_aтн]lкаNlИ образова.I.ельных о.l,ношеший, в Tol\{ чис,це по вопросап,1 о н;L,.Iичии
.1.1ll об отсутствии коrrфликта иttтереоов lIедагогического работника:

5.1з.3. Использовать не запрещенные законодательством Российской
Федерации иные способы защиты прав и законных иIlтересов,

5.1,1. К работнИкам Бюджетнот.О )/чреждениЯ оl,носятся руководяшиеJпедагогические и иные работrrики, KoTopbje ПРИНИillаЮТСя в Бюд)tiетное
учреlкдение на рабоr,1' в соответствии с 'l'р}.довьilu кодсксо\1 Российской
Фелерации.

5.15. Педагомческие работники Бюджетного rлреждения польз}lотся
с:IедYtоlцил,lи акаде]\,lическиi\Iи правапли и свободами:

5.15,1. С]вобода вьтбора и исIlо,lьзоаания педагогически обоснованных
форлr. срелсrв, методов обl,ченrrя и воспитания дJtя .1анноЙ категоDии
обучаюлIихся;

5.15.2. ЛравО на творческуЮ инициативуl разработкУ Ц ПР}tl\,lеНеНИе
авторскиХ програмI1 и методоВ обучения и воспитания ts лределах реализуемой
образовате-lrьной програм]!1ы, отде:rьного ччебноaо прaдпr"-, *у,р"";

_ 5.15,], Лраво на ВЫбор 1,чебных пособий, \rатериалов и иных средств
обучениЯ и воспитаниЯ в соотаетствии с адаптированной обраlова.t ельной
програtrIN,lой и в порядке, ycTaнoBtrIeHHoNt законодате]Iьство\l об образовании;

5.15.4. IlpaBo на участие в разрабо'rке образовательных Ilpolp.t},lм. в том
числе учебных IIj]aHoBj ка-цсндарных учебlrьп гра(lиков. рабочих ччебных
itред],1еIов. курсов. }1етOдических i\Iагериалов и инь]х ко!lгlолlен.гов
образова rе,пьных проl.рап,Iv,

5,15.5. Право tla осущссталение творческоЙ и исс,lедовательской
деяте]Iьности. Yчастис ]] экспериментаJIьllой леяте,ltыlости. разработках и во
внедрении инноваций;

5. ] 5,6, IIpaBcl на бесп-,tа.l.ное пользоаанllе библиотеками и
инфорпrаrцион шыми рес\рсаNlи. а lакже дос.],Yп в tlорядке, устаIIовлеIrном
локаJIьными нормативными актами

NlетодическиN,I \lатериа-Iа\1. лrузейныrr фондам. материllilьl{оJtехническиt1
средства[1 обеспсчеrrия образова ге,rьной деяте,цьности. ltеоб,,.одимым для
качественногО осчtl{еств]lения педагогическоЙ или исследовате,цьской
деяте.]iьностИ в Бюджстном учреждении;

5.15.7. Право на участие в управ.]tении Бrоджетнылt учрсцдение\1. в том
чис,rIе в ко-тлеI,иа.,1ьных органах Yllрав_псния, ts ПОРЯr]Ке. !,cTaHoB-,1eHHo\l
IlастояшиN,I ),cTaBoNl:

5,15.E. l1paBtl на \,rIастие в обс1,;кдеtлии вопросов. отitосяtllихся к
деятельностИ Бtод;кетrlогО учре;кденllя. в toll числе через орl.аны \tlрав--]еItия и
обшес,гвенные организации;

Бюджетного



: i 5,9, Право на
:._ii]ации в формах и

_ j.Iilской Федерации;

1,+

объединенi.lе в обшествеlrttые
в порядке, KoTopbie _YсIановлеЕы

профессиональные
законодательством

5.15.10. Право на обращение в комиссию по урегулированию споров
:a;+,,]у участникаN{и образовательных отношений;

5.15.11. Право на защиту профессиональной чести и достоинс,t.ва, на
справедливое и объективное расследование нарушения норм профессионаIьной
этики педагогических работников.

5.16. Конкретные трудовые (должностные) обязанности ледагогических
работников Бюджетного rIреждения опредеJuIются трудовыми договорами и
ДОЛЖНОСТНЫМИ ИНСТРУКЦШIМИ.

Соотношение учебной (преполавательской) и другой педагогической
работы в пределах рабочей недели или учебного года опредеJuIется
соответствующим локальным нормативным актом Бюджетного учрежденшI, с
учетом количества часов по учебному плану, специальности и квалификации
работника.

5,17. Ре;tиьr рабочеrо вре\{сни и вреNIени oI,:lыxat rrедагогических
работникtlв Бtод;,кетного }чреждения опреле.tяется кол,цектllвны\] лоl O]Jоро_\1.

правилами внутреннего трудового распорядка, иными JIокальными
нормативными акта"пли Бюджетного учреждения, трудовым договором,
графиками работы и расписанием занятий в соответствии с требовдrиями
трудового законодательства и с учетом особенностей, установленных
федеральным органом исполнительной власти, осущесIвляющим функции по
выработке государственной политики и нормативно-правовому регуJlированию
в сфере образования.

5.18. Медицинское обеспечение в Бюджетном )rчреждении осуществляют
штатные медицинские работники, которые отвечают за охрану здоровья
обччаюIl{ихся, восrrитанников и чкрепленllе rrx психофизи.lескоIо сос,Iояttия,
диспансср].lзаllию! IlроведеIIие про(rилак,l,ических мероприятий и контро,цир)-ют
соб-lюдение санитарно-гигиенического и llротиаоэпиде\Iического ре}(иNIа!
организацию физическоl,о воспитания и зака,iIивания. питания. в тол,1 числе
.1иетического.

Медицинские работники оказывают помощь педагогам в организации
индивидуаIьного и дифференцированного подхода к воспитанникам с учетом
здоровья и особенностей их рiввития, дают им рекомендации по медико-
педагогической коррекции, подбору профиля трудового обl^ления,
профессиональноЙ ориентации, трулоустроЙству воспитанникоl], а также
родителям (законным представитеlrям) о необходимости соблюдения
охранитеJIьного режима в домашних условиях в целях профилактики
забопеваний.

6. Права и обязанности Бюдrкетного учреждения

6.1. Бюдхеr,ное yчрехiденис са}lостояте_цьно осуществлении
образовательной, научной, административной, финансово-экономической
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l

:: : jaa;lij. РаЗРаООТКе И ПРИНЯТИИ ЛОКаЛЬНЫХ tJОРNlаТИВНЫХ аКТОВ В

, -:. a_a]lII с законодательствоýI Российской Федерачии и Красно,lарского
]. ::aтояши\1 } cTaBor{.

о,i, 2]:tя выполнения уставньlх целей Бюд;кетное у,чреждение иN,Iеет право
:,]iя.]кеj vcTaHoBJeHHoN,I законодате,,lьствоrл Российской Федерации:

6.].l. Создавать филиапы, представите,,]ьства;
б.2.2. Утвержлать полоr{iения о фи"tиаlах, представите,:]ьствах, назначать

]1х руководите.пей, принимать решения о прекращении деяте.]1ьности фи,rиалов,
Ilредставите-rlьств:

б.2.З. Зак.rlкlчагь договоры с юридическиNlи и физическил,rи лицами. не
противоречащие законодательству Российской Федерации, а такrке целяNl и
предмету деятельности Бюдiкетного учреждения;

6.2.4, Привлекать дjul осуществления своей уставной
дополнительные источники финансирования, в том числе
пожертвованIrI, безвозмездные поступления, целевые взносы
юридических лиц, в том числе и иностранных;

деятельности
добровольные
физических и

платы и иных выплат, производить индексацию
соответствии с действующим законодательством

6.2.5. Осуществ,rять приобретение или изготовление бланков документов
об образовании и (или) о квалификации.

6.3. Бюджетное уrреждение обязано:
6.3. 1. Обеспечивать выполнение государственного задания;
6.З.2. Вести бухгалтерский }чет, представлять бухгалтерскуо отчетность

и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством
Российской Федерации;

6.3.3. ОсуществJuIть предоставление Уполномоченному органу и
обцественности ежегодного отчета о поступJIении и расходовании финансовых
и материальных средств, а таюке отчета о резулътатах самообследования;

6.3.4. Обеспечивать своевременно и в попном объеме выплату
работникаý( заработной
зараOотнои платы в
Российской (Dедерации:

6.З.5. Обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а
также своевременную передачу их на государственное хранение в

установленно\4 порядке:
6.З.6. Обеспе.пвать сохранностъ им}тдесIва заIQеIIJIенною за Бюдкsпъп\4

}п{роlцением на праве оперативною управ]Iеншц испоJlьзоватъ ею эффекrrвно и
сц)ою по назначению;

6.З.7. Обеспечивать реализацию в полном объеме образовательных
программ, соответствие качества подготовки обучающихся устаЕовленным
требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и
воспитания возрастным, психофизическим осооенностя]\l, склонностя},lJ
способностям, интересам и потребностям обучающихся;

6.3.8. Обеспечивать своим работникам безопасные условия 1руда и нести
ответственность в установленном законодательством Российской Федерации за

ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
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бj.9. Обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной
шrы своих работников;

6.З.10. Соблюдать права и свободы обучающихся, родителей (законных
ryеfставителей) несовершеннолетних обr{ающихся, работников Бюджетного
,::е;{Jения;

6,З,11. Обеспечивать защитч trepcoнa-rlbнb]x данных работников,
оо},rIающихся, воспитанников и их ро.,Iите,lей (законных пре,rставите;ей),
школы от несанкционированного доступа и разглашения;

6,З,|2. Обеспечивать созда]lие и ведениJ1
Бюджетного гrрежденшI в сети <<ИнтернеD). Порядок размещения на
официальном сайте Бюджетного rфеждения в сети <Интернет) информации о
нем, в том числе ее содержапие и форма предоставлениJI, устанавливается
Правительством Российской Федерации;

6.3.13. ОсуществJulть создание необходимых условий для.охрацы и
укрепления здоровья, организации питания обучающихся и работников
Бюджетноrо учреждения;

6.З.14. Осуществлять использование и совершенствование методов
об}.rения и воспитания, дистанционных образовательных технологий,
электронного обучения.

6.4. Бюджетное rреждение вправе осуществлять иные права и несет
иные обязанности в соответствии с действуюцим законодательством и
настоящим уставом.

6.5. Бюджетное r{реждение несет ответственность в установленном
законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или
неIiадлежащее выполнение функций, отнесенЕых к его компетенции, за
реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с
1^rебным ппilном, качество образования своих выIIускников, а также за жизнь и
здоровье обучающихся во время организации учебньж занятий, работЕиков
Бюджетного учрежденш1 во время рабочего времени.

За нарушение или- незаконное ограничение права на образование и
предусмотренньж законодательством об образовании прав и свобод
обучаюцихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обглающихся, нарушение требований к организации и осуществлению
образовательной деятельности Бюджетное учреждение и его должностные лица
несут ответственность в соответствии с действующим законодательством
Российской Федерации.

7. Порядок управления деятельностью Бюджетцого учреяценця

7.1. Бюджетное учреждение возглавJuIет директор, далее именуемый
Руководитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее
Уполномоченным органом в установленном законодательством порядке.

Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекрацения
трудовых отношений с ним реглаr4ентир},]отся трудовым договором,
заключаемым с Рlководителем Уполномоченным органом на срок до пяти лет,

официального сйта
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?-, (оВо.IиТель действует от имени Бюджетного учреждения без_ ::::ij]a_]1. Представляет его инIересы на территории Российской:: _:::_]:.i ]] За ее ПРеДеЛаNIИ,
j-. {оВо]tlТе_цЬ действует на принципе единонача]lия и несет::.a зенность за поспедствия своих действий в сOответствии с:. _ _- !]jaTeJ.IbcTBoM РоссийскоЙ Федерации, законодательством Краснодарского

] ::1. _iастояциNI уставом и зак,,]юченным с ним трудовы]\,1 договорON,l.
],.]. Руководитель в соответствии с законодатепьствоN,I осуществляет

- .-]\ ющие полномочия:
7.З.1, Осуществляет прием и Yвольнелlие работников Ьюджетного

, {релдения, расстановку кадров, распреде,цение долrкностных обязанностей;
7.З.2. Несет ответственцость за уровень квалификации работниковБЮrхетного ),чреждения;
7.3.З. Вносит предложения в Уполномоченный орган о

штатном расписании Бюджетного 1"rреждения.
. 7.з.4, обеспечиваетрациональное использование имущесl.ва,
финансовых среДств, принадлежащих Бюджетному учр"*rЪ""о,

_ 7 ,З,5, Издает приказы и распоряжения, обязат,елiные к ис1]0лнению всеNfи
работника:uи и обJrчаtощил"rися (tsоспитанникаtrl ):

7.З.6, Утверlклает расписание учебных занятий.

структуре и

в том числе

7.4. В соответствии с Федеральными законами <<Об обороне>, <<О
воинской обязанности и военной службе> и <О мобrzлизационной подготовке и
мобилизации в Российской Федерацип> Руководитель:

7,,1.1- Opr анrrзl,ет воинский ччет гра;(Jан. пребывающих в за[асе r.1грахдан. по.ll,тrе]кащих при:Jь]ву на военllую с-]}'жбу:
7,4,2. СоздаеТ необходилrые )/словия длЯ выпо,цIiIениЯ Рабrэтникалrивоинской обязаtrности:
7,4,3, Представrtяет отIIетные докуiчlеtlты и лругие свеления в оргацы

местного са[lоч]lрав,-lения и BoeHHLle комиссариать];
7,4.,1. Вылолняс.l доl.оворtrыс обязате,tьс,t.ва, а в военное вре\lя - и

государственные зака:Jь] по ус'ганоВЛеННЫ1,1 ЗаДаНИЯN,l;

_ 7.4.5. Проводит бронирование воеtлнообязаttных гра)tiдан при нацичии
r,rобилизационных заданий. установленtlых )/ПО-rlНОМОЧеННЫП,lИ На то
государственIIыN,lи ор] aHa\ltl:

7,,1,6. обесrrечиваеl' cBoeвpe1,1eнtloe опоlJещеltис и явtiу гр;11кдан,
подлекащих призыв} Ita военную с,tl,тtбу, ло моби,пизации и состоящих с
Бюдлtе't,trым учреждение]!1 в трудовых о'l.Ilоt]lениях! на сборньiе 1]}нкты иIи ввоинские часl,и:

7,4.7. обеспечивает IIоOтавк)/ .гехники на сборные пуtIкты иjIи в воинскис
час,lи в соо,l,ветс,Iвии с п,]lана]!Iи пtоби.гlизации:

7.,1.8. Яыrяется llача"цьнико\l штаба гражданской обороны Бюшrtетного
учрежJIения.

7,5. fuя обеспечения коллеIиапьности в решении вопросов r{ебно-методической и воспитательной работы, физического развития и воспитания
обучающихся создается Педагогический 

"о"", - no"aor"Ho действующий
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: :-]:j:,: LrРГаН СаN,IОУПРавления педагогических работников Бюлжетного_:--]..:], aостеВ и ДеяТельносТь коТороГо опреДеЛяюТсЯ ПоЛожениеМ'- :: : :]a].1;i]I приказом Руковолителя.
- : Пре,lседателем Педагогического совета является Руководитель

j- : :.]:L--]Го у'чреждения. В состав Педагогического соаета входят

_::: :.]чесNие. и руководящие работники Бюджетного учрехtдения.. ,,: lтческиЙ совет созывается по лtере необходимости) но не реже 4 раз в
-.7. Заседание Педагогического совета считается правомочны\1, если наi.],: прIiс_\'тствует не менее дв},х тре гей его cocldBa. Решение принимается

-:!]СIЫ\1 бО,.IЬшинствоN,I голосов. Решения Педагогического coBela, принятые вfe ]e:lax егО полномочиЙ и в соотаетствиИ с действующиМ ЗаКОЦоДаТеjlЬСТаОМ.
0бя]ате.;lьны для всех рабоl,ников и обучающихся Ьод*"rпо.о-у"р"й;;;;:* ",

8. ИмуществоБюдrкетногоучреждения

Е,l. Имуlлес.tвО Бю,цже.гноt.О учреяiдениЯ приналлежиI ellv на праtsео],]еративного управ]tения в соо],аетствии с Граждансttипt кодексоNf Российiкой
Фе.:tераuии,

_ 8.2. Право оперативЕого управления имуществом, в отношении которогособственником при}што решение о закреплении за Бюджетным учреждением,возникает у Бюджетного учреждеЕия с момента передачи имущества, если иноене установлено законом и иными правовыми актами иJlи решениемсобственника.
Бюджетное учреждение обеспечивает осуществление государственной

регистрациИ права оперативНого управJIениЯ на недвижимое имущество исделок с ним в случаях и порядке, предусмотренных законом.
8.3. Гlподы, продукциJI и доходы от использования имущества,

находящегося в оперативном управJIении Бюджетного r{реждения, а такжеимущество, приобретенноё Бюджетным учреждением по договору или иным
основанIбIм, поступлот в оперативное управление Бюджетноttl учрежденIllI впорядке, установленном Грахданским кодексом Российской Федерации,
другими законами и иными
собственности. 

правовыми актами для приобретения права

8.4. Право оперативного управления имуществом прекращается пооснованиJIм и в порядке. предусмотренным Гражданским кодексом Российской
цrедерацииl друлими закояами и иными правовыми актами для преk?ащения
I]рава собственности, а также в случiшх правомерного изъятия имущества уБюджетного улреждеЕIrI по решеЕию собственника,

8.5, Бюджетное учреждение в отношении имущества, находящегося унего на праве оперативного 
управленияl обеспечивает его б}хгалтерскиЙ учет,инвентаризацию, сохранность И несет бремя расхОДоВ на его ;од9ржание.

8,6, Бюджетное учреждение не вправе без согласия Уполномоченного
органа, согласованного с Краевым органом по управлению государственнымимуществом, распоряжаться особо ценным движимым имуществом,
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-е.aпbl\r 
за ним собственником или приобретенным Бюджетным

]пЕЕ]еЕпе\I за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение

'lIl:аl 
IL\п]цестВа, а также недвижимыМ имуществом, если иной порядок

.Е-=соваIIиJI Ее Установлен законодательством Краснодарского края.

/

,_ra_а]ьны]1 и],Iуществом, находящимся
. :::-]aнI]я. БюJхетное учрекдение вIIраве

у него на праве оперативного
распоряжаться самостоятельно,

:, .: .:_-_t)e не \'сТаноаЛено ЗакоllоМ.
b,i, Крlпная сделка !Io)+сeT быть coBepTlteHa Бtодiкетным ччре)iдение,I

.5ко с прс]lварите-rlьного сог,lасия Уполномоченнtlго опгана
Крl'rrной сде;rкой ttризнается сделка ur,r ra"oo,r""o tsзаиi\,1освязанных

.r-,loN. сВЯзанная с р;rсIIоряжеНие\,t ;]енежltы\{и сре.rlствами. ()гч\,ждение\1
I1ного и]lчщсства (которыNl в соотl]етстI]ии с фелеральныrl законо1,1 бюд;кетное
i чре]fi.lение вправе распоряrкаl,ься сап,lос,l,ояте,]Iьно). а такхlе с псредачей такого
ii]l\ Iцества в пользование и,ц].l в за_Iог при ),сповии, LrTo цена такой с;lе,цки ;rибо
стои]!,IостЬ оттiуrкдас\lого или передаваеt'lого иN,I)/щестаа гiревышает l0
хроцентоа баlансовой стоимости активов Бюilжетноl cl учрс)riдения,оПреДеrlяе\,1ой ]lo данныl!1 его бчхга-rтерской огчетнtlсти на IIос-r]еднюtо
отчетнyю дату,

8.8. Сде.lrка, в совершении которой иьlеется заин,lересованность.
опреде.]lяел,Iая в соотве,Iствии со ст. 27 Федера.lrьного закона о1. 12.01.1996
Nc 7-ФЗ (О некомNlерrtеских орI,аllизациях)), под,лежиl. преjlвариl е"тьно]\1у
одобрению Уполномо.rеuнып,t opl.aHoNI.

8.9. Бrоджетное учреrriдение не вправе раз]\1ещаI ь денежньlе оредства на
депозитах в креjtитных ор].аt{изаllиях, а так;ке соверша.],ь сдеjlки с Ilенными
булrагалrи. есjlи иное не предчс}lотрепо федера,trыrылlи законами.

8.10. Бюджетное учрежлеltие вправе с согjIасиЯ Уполнол,lсlченнсlго органа,
согласованного с Краевыll оргаl{оNl по управJlению I осуJарствеitныl\,l
им),u]ес,l]]ом, пере,,lавать нско}lNlсрчески\l организацияNf в качестве их
учрсдите"lri и,ци учас,IIIика денежные среДства (ес,ли иrlое не YcTalIoBJ]eHo
ус"rовия\lИ их предостав,lения) и иlrое имулtество, за иск-rючениеrrл особо
ценноfо дви)Iiимого иNlух{естваJ закреп,ценtlого за ним собсrвенником и"lи
приобретенного Бrодже.гнылr учреждениел,1 за счет средс,l.в, выле,ценньiх ему
собственникол,I на приобретелIис такого иi\!ущества, а также недви)t(имого
иNIущес] ва,

В случаяХ и порядкеJ лредусмотренных федеральнып,tи законами,
Бюл;лtетное учреждение вправс влlосиIь иt{ущество, указанное в перволl абзаце
настоящего пункта) В уставный капитал хозяйствеttных обIuеств или
складочttый капи,t,аr хозяйственнь]х пap'l,I{epc,l lr ,цибо инылt образолл передавать
иl\' это и\1),шество в качсстве и,\ учредите"lя или \,частниt(а,

8.11, Бюд;кетltое }чре]кдение lle Btlpaвe совершать сделки, воз\,lож]lь]Nlи
пос,цедс'l'вия}lи которых яв,цяется отll\rкдение и,пи обремеllение иN,IYшества.
закреп"ценtlого за Бюдlкеtныл,t ччрежлениеN{, или иN,IуIцества, приобретенного за
счет средст]]. ВЫЛе,rlенны\ этом}, ччреждениlо tI] краевого бюд;ttеtа, если иное
lIe чстановлено закошодаl.е"llьс Iволt Российсttой Федерации,
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i_-- ]еvаъF.Jй 1часток, необходимый для выполнения Бюджетным

5t:шffi{ своЕa ];cTaBEbD( задач, предоставJIяется ему на праве постоянного
fueT-olr t rо--ьзованиJl в соответствии с действующим законодательством.

S__-:_ Прам Бюджетного r{реждения на объекты интеллекryальной
d-:-шостll рD -lируrотся законодательством Российской Федерации.

Б_1-1. Коггроль за использованием по назначению и сохранностью
4q.fecrBa_ закреIIJ-Iенного за Бюджетным r{реждением на праве оперативного

}]gа&lеIrиJI, ос},IцествJUIют Краевой opraH по управлению государственным
д+]цеством и Уполномоченный орган в соответствии с действ}тощим
ззiоно.]атеJ-Iьством.

9. Реорганпзаrtrrя и JIиквидацця Бюлжетного учре?ltцеfiltя

9, ] , Реорганизация Бrод;кеrноI о учреждения ос) цlеств]lяется в

,, a] 11HoBJeHHo\I ]акоllодаIе,цьством Российской Федерации ttoprt]lKe,

9,], ts с,(iчаях, установленных закоllоý,1. реорганизацLlя Бlоджетного

} ч]]еж]ения в форr,Iе его разделения иJIи выделения из его состава др},гого
юр11.]I]ческого .цица (юридических лиц) осуществj]яется по решеIiию
} по,lно]lочеlItlых государственных органов цли IIо решснию суде-

9,3, Реорганизачия в.цечеl la сt)бой пере\од гlрав и обязанностей
Бю.l;кетного учрехдения к его правопрееN{liику в соо,l,ветствии с _rействl юшилl
законо,]Iательством Российской Федерации,

9.4. Бюджетное учреждение счи,Iается реорганизованны\t. ]а
иск,lючение\1 с"].ччаев реорганизации в форме llрисоединенlIя. с NIo\leHTa

rос},дарственной регистрации вновь возникtllих rоридических Jиц,
При peopl анизации Бtоджетного учреждеlIия в форлtе присоелинсния к

Heпl_y другого юридическоfо .llица Бюдrкетное учреждеl]ие считается

реорганизованнь]Nl с llolleнTa внесения в Единый государс,т вен ны й peectp
lорилических лиц записи о прекращении jIеятель!lости присоедиllенного
юридического "цица.

9.5. Бtо,ц;кетное учрех(деllие мо;кет быть ликвидировано в гIорядке,
-vcTaHoBrIeHHo,i законодате,lьс,[вом Российской Федерации,

9,6, .]Iиквидация Бюдrrtетttого учреждснI,1я влечет его прекращеttие без
rrерехода прав и обязаt,ttlос,Lей в порядке правоIlрее]\,1ства к другил,t лиllам.

С лlorteHta наlначения .lилви,ldционной t'о\lи\,сии " ней пере\u_lяl
гiолно\lочия rrо управленик) де,Tал,rи Бюд;lсетttого },чре}iдения. Jlиквидационная
коlчlцссия от и]{ени ]]иквидируеллого Бюд;кетного учрехltения Bb]cTyгlaeT в суле.

Ликвидационная комиссия составляе1 ликвидационные балансы и
представляеI их Уполнолlочеrtхоtrlу органу дj]я },тверхдения LI осущес,гвrlяет
rtные дейс,rвия по ликвидации БIодх;етного учре)l(ления в соответствии с

закоltода,t,е.]IьствоNI,

9.7, Распоряtltение оставшиIlIся пос-Tе удовлетворения Lребований
кредиторов иNIуществоNI j]иквидируеNlого Бюд;кстного учре)hдения
осуществляеIся Красвыпл оргалlоN{ по уIравJIениIо государствеIiшыNl
и]\jуlцес ],Bol\1 в установлеll]]оI,1 ]aKOHojla Iельствоп,1 Ilорядке,
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. !. -ltiквтт:аlttiя Бюдхетного учреждения считается
j jiiaТHoe \чрел]енiiе - tlрекратItвши]ll существование IIосле- ,Torl в l- lино , , ., ,рс, венныи реесlр юриди,lесh.и\ лиu.

завершенной, а
внесения записи

9.9, Прri реорганllзации и Jиквидации Бюл;лtетноltl учреждения
) вольняеNIыNI pal5oTHTlKalr гарант1.1р)/ется соблюдение их llpaB и интересов в
соотве,Iствиli с законо]ате"lьством Российской Федерации.

9,10. Прlr реорfанизеции и ликвидации Бюд;,кетного учреждения все
докчIlе.нты (} прав,lенческие, финансово-хозяйсIвенньlе, по личномY cocтaBv и
др},гие) пере]аются порядке, ycTaHoB"lIcHHolvl действующим
закоцоJате.lьствоrI Российской Федерации, в госуларстtsеIlный архив.

10. Перечепь видов лоl(а"цьных акl.ttв, реI."цамен,гируюIцих
деяте;|ьцость Бrоджетноl.о учре?кдеция

i 0. 1 , jlока,,rьныrии акIаNlи) ре]]л!t\lенJ,ир) ющи\1ll .fеятсJыlость
Бю:;,хетнс,lго учре7кдсния j яв,.lяIотся ;

- ко"-r;tективный договор;
- правиrrа вну.|реннего расIlорядка;
- штатное расписание,
- но\{енк"ца,lура де,r Бю.i{хетного учреждения:
- прик;Lзы. распоряжения, поjlо)кения. проiрitл,lN,Iы. договоры. ttрави--rа и

инстр},кцllИ и ивые акты. утtsерждаеNlь]е руководителс}1 Бюджетного учре)hденIхI
в ycTaнoB,]eнrloМ порядке.

l1. Заключительные положения

11.1. Внесение изменений в устав, утверждение устава Бюджетного
учреждения в новой редакции осуществJЕется в порядке, установленном
постановJIением главы администрации (ryбернатора) Краснодарского kpаJl от
23.09,2010 Ns 808 (Об утверждении Порядка приняти, реше""о о создании,
реорганизации, ликвидации, [роведения реорганизации, ликвидации,
изменения типа государственных учреждений Краснодарского края, а также об
утверждении уставов государственных учреждениii Краснодарского края и
внесения в них изменений>.

11.2. Все изменеЕиЯ и дополнениJI к настоящему уставу после
согласования Краевым оргаЕом по управлению государственным имуществом и
утверждения Уполномоченным органом подлежат государственной
регистрации в установленном порядке,
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