
Рейтинговая оценки деятельности воспитателей
Критерии оценки результативности профессиональной деятельности воспитателя ГБОУ школы -  

интернат ст. Старолеушковской Краснодарского края Ябуровой Елены Сергеевны
по итогам 2023 -  2024, 2024 -  2025 уч. г.

№ Критерии Расчёт баллов П одтверждаю щ ие документы баллы
О рганизация воспитательного процесса

1. И ндивидуальная работа с 
обучаю щ имися (в том числе в качестве 
тьютора), наличие индивидуальной 
программы.

5 баллов - наличие 
программы 
0 баллов -
отсутствие
программы

И ндивидуальная программа работы  с 
воспитанником, с указанием целей, 
задач, срока реализации, результатами.

2. Работа в составе Ш ВР (выступление, 
участие в проведении заседаний).

3 балла - за отчёт 
1 балл - за участие

Выписка из протокола заседания Ш ВР.

3. Работа по формированию органов 
ш кольного самоуправления (участие в 
проективной деятельности, акциях, в 
общ еш кольных мероприятиях).

3 балла - за
каждое
мероприятие

Перечислить название мероприятий, 
реквизиты, дата
- Общ еш кольное мероприятие «А  ну-ка, 
девочки», 06.03.2024г.
- Общ ешкольное мероприятие 
«М асленица», 14.03.2024г
- Общешкольный конкурс «П есня в 
солдатской шинели» Грамота за уч асти е , 
30.04.2024г.
- Общешкольное мероприятие «Ш ирокая 
масленица», 27.02.2025г.
- Общешкольный конкурс «П есня в 
солдатской шинели» Грамота за участие, 
24.04.2025г.
- Общешкольное мероприятие «Прощай 
начальная школа», 16.05.2025г.

18



4. Совместная работа с педагогами - 
предметниками, родителями 
(законными представителями) в целях 
формирования воспитательной 
системы класса.

3 балла - более 
70%  2 балла -
более 50%
1 балл —  более 
30%

П о результатам анкетирования 
(полож ительные отзывы)

5. Вовлечение обучающ ихся 
воспитанников в систему кружков, 
клубов, секций, объединений 
организуемых в ОО, по месту 
жительства.

5 баллов -100%  
3 балла - 70%
1 балл - 50%

Перечислить название кружков, секций. 
Указать количество детей посещ аю щ их 
кружки и секции.
Танцевальный круж ок «Сударуш ка» - 1 
чел.;
Круж ок хорового пения «Рябинуш ка» - 2 
чел.;
Театральный кружок «Золотой ключик» 
-  3 чел.;
Спортивная секция «Ф утбол» - 1 чел. 
Количество 7 человек.

5

6 . Социальное партнерство 
(взаимодействие с учреждениями 
здравоохранения, культуры, 
дополнительного образования, 
социальной защиты населения, 
профилактических структур) 
приглашение специалистов для 
участия в общешкольных и классных 
мероприятиях.

5 баллов - наличие
социального
партнёрства
0 баллов -
отсутствие
взаимодействия

П одтверждаю щ ие документы о 
взаимодействии с различными 
учреждениями.



7 Социальная активность обучающихся 
воспитанников, участие в 
общ ественной жизни школы, 
организация походов, экскурсий, 
посещ ение музеев, культурных 
мероприятий вне стен школы.

1 балл - за каждое 
участие 
воспитанников 
группы
в общ ественных 
мероприятиях 
3 балла - за 
экскурсию, поход, 
посещ ение музея, 
культурных 
мероприятий

- Экскурсия в Дом культуры ст. 
Старолеушковской»
Приказ от 15.10.2024г. №  202;
- Экскурсия в Дом культуры на 
творческий конкурс «Ю ные звёздочки». 
Приказ от 16.04.2025г. №  93;
-Экскурсия к памятнику погибш им 
героям во время СВО ст. 
Старолеушковской.
Приказ от 22.09.2025 №  205.

9

8 Отсутствие или положительная 
динамика в сторону уменьш ения 
пропусков занятий учащ имися без 
уважительной причины.

5 баллов -
отсутствие
пропусков без
уважительной
причины
3 балла - при
наличии
положительной
динамики в
сторону
уменьш ения

Оценку проводит заместитель директора 
по ВР, социальный педагог школы.

5

9 Отсутствие или положительная 
динамика в сторону уменьш ения 
количества правонарушений, 
общественного порядка среди 
учащихся группы.

5 баллов - при 
отсутствии 
правонаруш ений 
2 балла - при 
положительной

Оценку проводит заместитель директора 
по ВР, социальный педагог школы.

5

10 Отсутствие или положительная 
динамика в сторону уменьш ения 
количества нарушений Закона №1539- 
КЗ, среди учащихся группы.

5 баллов - при
отсутствии 
правонарушений 
2 балла - при 
положительной

Оценку проводит заместитель директора 
по ВР, социальный педагог школы.

5



11 О тсутствие или положительная 
динамика в сторону уменьш ения 
количества воспитанников, состоящ их 
на разных видах учёта.

5 баллов - при 
отсутствии 
правонаруш ений 
2 балла - при 
положительной

Оценку проводит заместитель директора 
по ВР, социальный педагог школы.

5

12 Разработка и реализация социально 
значимого проекта в отчётный период 
(участие воспитанников)

5 баллов - за
разработанный и 
реализованный

Наличие социально значимого проекта.

13 Участие обучаю щ ихся воспитанников 
в конкурсах и соревнованиях на 
муниципальном, зональном уровнях.

5 баллов - 1 место 
4 балла - 2 место 
3 балла - 3 место 
1 балл - за участие

Реквизиты конкурсов, фамилии 
участников, дата проведения

14 Участие обучаю щ ихся воспитанников 
в конкурсах и соревнованиях на 
краевом, всероссийском уровнях

5 баллов - 1 место 
4 балла - 2 место 
3 балла - 3 место 
1 балл - за участие

-Диплом победителя в творческом 
проекте «Н овогодний калейдоскоп» 
Сечная Виктория, 05.12.2024-19.12.2024 
-Диплом победителя в творческом 
конкурсе «Заповедная красота», 
Оджиковская Ксения, 09.01.2025- 
31.01.2025.
-Диплом победителя в акции ко Дню 
защ итника О течества «Отчизны славные 
сыны», О джиковская Ксения, 
07.02.2025-20.02.2025.
- Диплом участника в творческом 
конкурсе «Краски лета», Оджиковская 
Ксения, 25.07.2025-29.08.2025.

16

15 Участие обучающихся воспитанников 
в конкурсах, фестивалях и олимпиадах 
в сети интернет.

5 баллов - 1 место 
4 балла - 2 место 
3 балла - 3 место 
1 балл - за участие

Реквизиты конкурсов, фамилии 
участников, дата проведения

Научно -  методическая работа



16 Распространение опыта работы  в 
форме мастер -  классов, открытых 
занятий в ОО.

5 б а л л о в  — за каждое
проведённое
мероприятие.

Тема открытых занятий, мастер-классов, 
дата проведения, уровень.
- О ткрытое занятие на М О  воспитателей 
начальной школы в 3 классе «Волш ебная 
сила материнской любви», Протокол №  2 
от 18.10.2023г.
- О ткрытое занятие на М О  воспитателей 

начальной школы в 4 классе «Ш кола 
вежливости», Протокол №  2 от 
28.10.2024г.
- М астер -  класс для воспитателей 
начальной школы-интерната «Гвоздика 
памяти», 05.05.2025г.

15

17 Распространение опыта работы в 
форме выступлений с докладами на 
Ш М О и РМО.

5 б а л л о в  -  за каждое 
выступление.

Тема доклада, наименование 
мероприятия, дата проведения, уровень.
- Доклад на М О воспитателей начальной 
школы «Ц енностные приоритеты 
нравственного воспитания младш их 
учащ ихся в современной школе». 
Протокол №  7 от 17.04.2024г.
- Доклад на М О воспитателей начальной 
школы «Нравственные основы 
воспитания: как формировать у детей 
понимание доброты, справедливости и 
уважение». Протокол №  7 от 23.04.2024г.

10

18 Работа в качестве руководителя МО 
воспитателей.

5 б а л л о в Приказ о назначении -

19 Работа в качестве наставника 
молодых педагогов.

3 б а л л а Приказ о назначении -

20 Наличие разработанных программ, 
методического материала, 
сборников.

5 б а л л о в  -  за
каждую разработку.

П олное название программы 
методического материала, сборника. 
Наличие рецензии, дата.

21 Публикация в сетевых изданиях. 1 б а л л  - за каждую Тема публикации, наименование -



22 Участие в различных 
профессиональных конкурсах.

5 б а л л о в  -  1 место 
4 б а л л а  — 2 место 
3 б а л л а  -  3 место 
1 б а л л  - за участие

Реквизиты конкурсов, Ф.И.О. 
воспитателя, дата проведения.

23 Участие в профессиональных 
конкурсах в сети интернет.

3 б а л л а  - за каждое 
участие.

Реквизиты  конкурсов, номинация. Дата 
проведения.

-

24 Повыш ение квалификации по 
профилю (направлению 
деятельности педагогического 
работника.

3 б а л л а  - за каждое 
участие.

- О ОО «Учитель -  Инфо» 
П рофессиональная переподготовка 
«Специальное (дефектологическое) 
образование: олигофренопедагогика» 
10.10.2023-18.12.2023г. Диплом о 
профессиональной переподготовке. 
Регистрационный номер 18122023-64

3

Работа с документ*щией
25 П равильность и своевременность 

сдачи документации (комплексный 
план воспитательной работы и 
социально бытовой реабилитации 
школьников, план работы, отчёты по 
самообразованию, конспекты 
открытых занятий и др.)

5 б а л л о в  -
документация
оформлена
правильно и
своевременно.
1 б а л л  -  есть
единичные
нарушения.

О ценивается заместителем директора по 
ВР.

5

Техника безопасности и охрана жизни и здоровья воспитанников
26 Ежедневное проведение 

инструктажей по технике 
безопасности с воспитанниками.

5 б а л л о в  - без
замечаний.
1 б а л л  -  имеются 
замечания.

Оценивается заместителем директора по 
ВР.

- 5

27 Отсутствие несчастных случаев на 
занятиях и во внеурочное время.

5 б а л л о в  -
отсутствие

Оценивается заместителем директора по 
ВР.

5

28 Соблюдение требований по технике 
безопасности, противопожарного 
режима, реж има дня, личной

5 б а л л о в  -
соблюдение. 
0 б а л л о в  -

Оценивается заместителем директора по 
ВР.

5



-  У

гигиены учащ ихся, санитарно -  
эпидемиологического режима.

несоблю дение

И т о го в а я  о ц ен к а 116

Оценка эффективности деятельности воспитателя: хорош о 
От 80 баллов и выше -  хорошо 
От 50-80 баллов -  удовлетворительно

Заместитель

Директор 
ст.

Л.В. П олякова

А.Н. Ивлев


